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Plattform für frei zugängliche und offene Lehr- und 

Lernmaterialien (Open Content und Open 

Educational Resources) für alle Fachbereiche der 

Ruhr-Universität Bochum.

OPENRUB



ZIELE
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• Lehr-/Lernmaterialien an der RUB sichtbarmachen

• Lehr-/Lernmaterialien (weiter)nutzen

• Zielgruppe: Lehrende, Studierende, sonstige Interessierte, u.a.   

Studieninteressierte



ECKDATEN
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• Start: 2017

• Plattform: Drupal

• Umfang: 100 Lernangebote; 24 Einzelmaterialien; News (ca. 85 Beiträge)

• Materialtypen: Kurse + Einzelmaterialien

• Lizenzen: CC-lizenziert als auch alle Rechte vorbehalten

• Sprachen: deutsch/englisch

• Hosting: mehrheitlich Links zu Content, der anderswo liegt; in 

beschränktem Maße auch Upload von Einzelmaterialien

• Nutzungsmodell: Hochladen von Inhalten durch OER-Team

• Inhaltskontrolle: Inhalte werden vor Upload vom OER-Team modifiziert, 

kontrolliert und mit einer Beschreibung versehen -> Serviceangebot



INHALTSFORMATE

6

• Moodle-Kurse: Informations-, Selbstlern- und OpenCourseWare (OCW)-Kurse & Vorkurse

• Veranstaltungskonzepte: ebenfalls in Moodle oder auf externen Webseiten dargeboten

• Videos aus Lehrveranstaltungen: YouTube-Kanäle, Vorlesungsaufzeichnungen, Lernvideos

• Webseiten: Lehr-/Lern- und Informationsmaterialien

• einzelne Materialien:

u.a. Folien, Übungsblätter, Altklausuren, Skripte, Bilder, Videos oder Daten (Open Data).



AUFBEREITUNG VON KURSEN FÜR OPENRUB
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Originalkurs Kurskopie

OCW-Format 
oder Kurs im 
Originalformat



OCW-FORMAT
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https://open.ruhr-uni-bochum.de/lernangebot/hydraulic-groundwater-modelling

https://open.ruhr-uni-bochum.de/lernangebot/hydraulic-groundwater-modelling


INHALTSQUELLEN
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• Projekte: besondere Lehrformate

• Beratungskontext

• 5x5.000

• eTutoring

• „Einsammeln“ von Inhalten

• andere



SICHTBARKEIT AN DER RUB

10 Carolin Daniel und Ann Kristin Beckmann, Einführung OER & CC



ANBINDUNG AN OERSI
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https://oersi.de/

https://oersi.de/


PFLEGE
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• Technik: Updates und Verbesserungen (1 Person)

• Content: 1 Person (Verantwortliche) + 2 SHKs aus dem eTeam

• Schulungen 

• Werbung


